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Steinmeyer-Institut
fUr klinische Organisationspsychologie

Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
seit 20 Jahren entwickeln wir professionell und erfolgreich Bildungs
und- Beratungsleistungen fiir Unternehmen und
Nonprofitorganisationen im sozialen Bereich und fiir Schulen.
Wir verstehen uns als Moderatoren und Begleiter fiir eine
bestimmte Zeit mit dem Ziel, das unsere Partner und Kunden eine
optimale Unterstiitzung und Orientierung flir ihre tagliche Arbeit
und neue Herausforderungen bekommen.

Durch unsere standig durchgefiihrten Beratungen, kennen wir die
Probleme in der Pflege und im Schulbereich. Dadurch sind wir in der
Lage |hnen effiziente Angebote zu unterbreiten.

Neben den Angeboten dieses Programmbuches, entwickeln wir fiir
Sie auch gern maBgeschneiderte Seminare und Workshops.
Wir stehen fiir Unabhangigkeit, Qualitat und Praxisbezogenheit.
Dabei arbeiten wir interdisziplindr vernetzt und gleichermaRen
theoriebasiert und praxisorientiert.

Unser Credo: Unsere Kompetenzen fiir lhren Unternehmenserfolg
und die Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden.

Ilhr Uwe Steinmeyer

Telefon Handy E-Mail Webseite
039050/3253 015759156223 Steinmeverinstifut@web.de www.Steinmeyerinstitut.de



Steinmeyer-Institut
fr klinische Organisationspsychologie

Ameldungen unter der
E-mail Adresse:

Steinmeverinstitut@web.de

Alle Seminare finden Online statt

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das
Steinmeyer- Institut fiir klinische
Organistationspsychologie

unter der Telefonnummer
039050/3253




Steinmeyer-Institut
fur klinische Organisationspsychologie

Ablauf

- BegriiBung der Teilnehmer
Versenden der Unterlagen
Versenden des Zugangscodes

Einwahl zwischen 08-09 Uhr

Versenden der Rechnungen

Versenden der Zertifikate
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Veranstaltungsplan

1. Halbjahr 2025




Steinmeyer-Institut
fir klinische Organisationspsychologie

Veranstaltungen

25.02.2025 Seminar:
18.03.2025 Seminar:
19.03.2025 Seminar:

31.03.2025 Seminar:

01.04.2025 Seminar:

04.04.2025 Seminar:

08.04.2025 Seminar:

29.04.2025 Seminar:

09.05.2025 Seminar:

27.05.2025 Seminar:

12.06.2025Seminar:

24.06.2025 Seminar:

Flhren in der Sandwich- Position
Korsakow - Syndrom
Verhaltensauffalligkeiten im Schulalltag

Die Dunkle Triade - Gefahr und Chance in
Unternehmen und Organisation

Verdnderungen im Unternehmen erfolgreich
gestalten

Suizidalitat erkennen und richtig damit
umgehen

Umgang mit Parkinsonerkrankung

Unterschied von Zwangsstérungen und TIC -
Stérungen in der Pflege und Betreuung

Trisomie 21 sowie Chrosomale Erkrankung

ADHS mit komorbieden psychischen
Stérungen - Erfolgreicher Umgang in Schule
und Elternhaus

Verdeckte Machtstrukturen

Depressionen- richtiger Umgang im privaten
und beruflichen Kontext
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Seminar: Korsakow- Syndrom

In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden
Uberblick iiber die Ursachen und diagnostischen
Merkmale des Korsakow- Syndroms. Zu dem
erfahren Sie wertvolle Informationen zum Umgang
mit Korsakow- Patienten im Pflegealltag und lernen,
wie sie die Storung in Verhalten und Kommunikation
auBert. Im Mittelpunkt stehen praktische Tipps, die
Ihnen helfen, die besonderen Herausforderungen in
der Pflege dieser Patienten besser zu bewéltigen Ein
besonderer Fokus liegt auf der Konfabulation - dem
Phanomen, dass Patienten aufgrund von Amnesien
falsche Erinnerungen konstruieren. Auch der
Umgang mit aggressivem Verhalten , das haufig im
Zusammenhang mit der Erkrankung auftritt, wird
thematisiert. Ziel des Seminars ist es, lhnen
Strategien zu vermitteln um diese Verhaltensweisen
zu erkennen und professionell darauf zu reagieren,
sodass eine einfuhlsame und effektive Pflegen
gewahrleistet wird.

Uberblick

- Vitamin B1- Mangel als Ursache
- Symptome des Korsakow- Syndroms kurz erklart
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- Anleitung pflegerischen Handelns aus der
Symptomatik
- Umgang mit Aggressionen

Technik:

Einen PC oder Laptop

Stabile Internetverbindung

Eine Webcam (bei Laptops eingebaut)
Headset oder Kopfhoher
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Steinmeyer-Institut
far klinische Organisationspsychologie

Anmeldeformular

Veranstaltung

Titel: Nummer:

Termin:

Ort:

Teilnehmer

Name: Vorname:

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:

Beruf/Funktion:

Telefon: E-Mail:

Adresse

Einrichtung/ Privat

StralRe:

PLZ/Ort;

Rechnungsadresse (faiis abweichend)

Unterschrift
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Seminar: Verhaltensauffalligkeiten im Schulalltag

In der heutigen Zeit sehen sich Lehrkrifte und Schulpersonal zunehmend
mit Verhaltensauffalligkeiten von Schiilerinnen und Schiilern konfrontiert.
Diese Auffalligkeiten kdnnen sich in unterschiedlichen Formen duBern, sei
es durch Unruhe, Aggressivitat, Riickzug oder andere Verhaltensweisen,
die den Schulalltag und das Lernumfeld beeintrachtigen. Die Ursachen fiir
solche Verhaltensauffalligkeiten sind vielfaltig und reichen von
individuellen, familidren bis hin zu sozialen Faktoren. Ein besseres
Verstandnis dieser Hintergriinde ist entscheidend, um angemessen und
einflihlsam auf die Bedlirfnisse der betroffenen Kinder und Jugendlichen
einzugehen.

Das eintdgige Online-Seminar zum Thema ,Verhaltensauffalligkeiten im
Schulalltag” richtet sich speziell an Schulpersonal, das sich mit den
Herausforderungen und Chancen im Umgang mit Verhaltensauffilligkeiten
von Schiilerinnen und Schiilern auseinandersetzen méchte. Dazu werden
praxisnahe Strategien und Handlungsmaéglichkeiten vorgestellt, die lhnen
helfen, im Schulalltag besser auf herausfordernde Situationen reagieren zu
kdnnen.

Lernziele des Seminars:

* \Verstandnis verschiedener Arten von Verhaltensauffalligkeiten und
deren Merkmale

e Erkennen moglicher Ursachen fiir Verhaltensauffalligkeiten

* Entwicklung von Strategien zur Préavention und Intervention im
Schulalltag

¢ Verbesserung der Kommunikations- und Unteraktionsfahigkeiten im
Umgang mit betroffenen Schiilerinnen und Schiilern

* Austausch von Best Practices und Erfahrungen mit Kolleginnen und
Kollegen

Zielgruppen:

e Lehrkrifte
* padagogische und sozialpadagogische Mitarbeiter

14



Steinmeyer-Institut
far klinische Organisationspsychologie

Anmeldeformular

Veranstaltung

Titel: Nummer:

‘Termin:

ort:

Teilnehmer

Name: Vorname:

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:

Beruf/Funktion:

Telefon: E-Mail:

Adresse

Einrichtung/ Privat

Strale:

PLZ/Ort;

Rechnungsadresse (faiis abweichend)

Unterschrift
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Seminar:

Seminar: Die dunkle Triade - Gefahr und Chance
in Unternehmen und Organisationen

Narzissmus, Machiavellismus und subklinische
Psychopathie — auch dunkle Triade genannt- sind
Personlichkeitseigenschaften, die bei Mitarbeitern
und FUhrungskraften oft unerkannt bleiben.

Dies kann im Unternehmen zu erheblichen Schaden
flUhren. Hochrechnungen gehen im
deutschsprachigen Wirtschaftsraum von mehreren
Millionen Euro pro Jahr aus. Wesentliche Kosten
entstehen dabei in der Abwerbung von Kunden sowie
bewusste Fehlhandlungen zum Nachteil des
Unternehmens.

Bei rechtzeitigem Erkennen dieser
Personlichkeitsmuster und den richtigen
FGhrungsanséatzen konnen Menschen mit diesem
Profil jedoch auch hoch leistungsmotiviert und
engagiert zum Unternehmenserfolg beitragen.

Seminarinhalte:

- Definition und Erklarung der
Personlichkeitsmerkmale Narzissmus,

Machiavellismus und subklinische Psychpathie
17



Erkennen von Mitarbeitern mit Eigenschaften der
dunklen Triade im Unternehmen

Erkennen von Bewerbern mit Eigenschaften der
dunklen Triade

»iriade “ — Mitarbeiter richtig fihren

Zielgruppen

Fuhrungskrafte jeder Ebene
Sozialpadagogische und péadagogische
Fachkrafte

Mitglieder MAV/Betriebsrate
Beauftragte Arbeitssicherheit
Absolventen von Trainee- Programmen

Technik:

Einen PC oder Laptop

Stabile Internetverbindung

Eine Webcam (bei Laptops eingebaut)

Headset oder Kopfhéher
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Steinmeyer-Institut
fur klinische Organisationspsychologie

Anmeldeformular

Veranstaltung

Titel: Nummer:

Termin:

Ort:

Teilnehmer

Name: Vorname:

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:

Beruf/Funktion:

Telefon: E-Mail:

Adresse

Einrichtung/ Privat

Stralle:

PLZ/Ort:

Rechnungsadresse (fais abweichend)

Unterschrift
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Seminar: Veranderung im Unternehmen
erfolgreich gestalten

Bestandig ist nur der Wandel. Ein Satz der die
heutige Situation von Unternehmen treffend
beschreibt. Sich dynamisch verandernde
wirtschaftliche und politische Bedingungen
zwingen Unternehmen und Organisationen zu
Veranderungen, wollen sie am Markt bestehen.
In diesem Seminar lernen Sie die wichtigsten
Strategien und GesetzmaBigkeiten, um diese
Veranderung erfolgreich zu gestalten.

Inhalte:

- Das Warum - Grunde fur betriebliches
Veranderungsmanagement

- Formen des Veranderungsmanagements

- Die zweil Grundstrategien - Evolution und
Revolution

- Fachberatung versus Prozessberatung

- Organisationsentwicklung als
psychologieorientierter Ansatz

- Journey-Management als moderner
Veranderungsansatz

- Ausgewahlte Strategien psychologischer
Veranderungsarbeit

21



Methoden fir den Beginn eines
Veranderungsgprojektes

- Fur das Unternehmen /die Organisation
- Fur GroBgruppen von Mitarbeitern

- Fur Kleingruppen von Mitarbeitern

- Fur einzelne Mitarbeiter

Konsequenzen psychologischer Erkenntnisse flir
Change-Manager

Zielgruppen:

FUhrungskrafte aller Ebenen sowie
Mitarbeitende die sich auf Flihrungsaufgaben
vorbereiten

Technik:

- einen PC oder Laptop

- stabile Internetverbindung

- eine Webcam (bei Laptops eingebaut)
- Headset oder Kopfhorer
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Veranstaltung

Titel:

Steinmeyer-institut

fur klinische Organisationspsychologi

Anmeldeformular

Termin:

ort:

Teilnehmer

Name:

Vorname;

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:
Beruf/Funktion:

Telefon:

(D

Nummer:

E-Mail;

Adresse
Einrichtung/ Privat
Stralle:

PLZ/Ort:

Rechnungsadresse (taiis abweichens)

Unterschrift
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Seminar: Suizidalitat erkennen und
richtig damit umgehen

Jahrlich versuchen mehr als 100.000 Menschen sich in
Deutschland selbst das Leben zu nehmen. Bei 10912
Personen endete dieser Versuch 2024 mit dem Tode. Uber
80 % der >betroffenen leiden dabei unter psychischen
Stérungen. Nach dem unvorstellbaren Leid das einem
Suizidversuch vorausgeht folgen dann Trauer und
Betroffenheit bei Angehérigen und Freunden.

Auch bei sozialen und pflegerischen Fachkraften sowie
auch Padagogen, die diese Menschen vorher betreuten
entstehen oft Gefluhle von Hilflosigkeit. Manch einer stellt
sich die Frage, ob der Suizid nicht durch rechtzeitiges
Erkennen und intervenieren verhinderbar gewesen ware.

Im Einzelnen lernen Sie:

- Die Ursachen von Suizidalitat

- Phasen von Suizidalitat

- Zusammenhang zwischen Suizidalitat und Krise

- Psychische Stérungen mit besonders hohem
Suizidalitatsrisiko

- Maogliche Erkennungsmerkmale von Suizidalitat

- Hatte ich es verhindern kénnen? — Antworten

- Richtige Gespréachsflihrung bei Verdacht auf
Suizidalitat

25



Zielgruppen:

Alle sozialen Fachkrafte/ Padagogen
Heilerziehungspfleger
FUhrungskrafte

Auszubildende

26



Steinmeyer-Institut
fr klinische Organisationspsychologie

Anmeldeformular

Veranstaltung

Titel: Nummer:

Termin:

Ort:

Teilnehmer

Name: Vorname:

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:

Beruf/Funktion:

Telefon: E-Mail:

Adresse

Einrichtung/ Privat

StralRe:

PLZ/Ort:

Rechnungsadresse (tais abweichend)

Unterschrift
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Seminar: Parkinsonerkrankung

Eine Erkrankung, die fiir die Betroffenen eine tagliche Herausforderung
darstellen. Die psychischen und kérperlichen Beeintrachtigungen besser

verstehen kénnen.

Das Wissen zu dem Krankheitsbild zu erweitern sowie im Rahmen der
Méglichkeiten in einer guten Form mit den Betroffenen umgehen zu kénnen.

Inhalt des Seminartages

Einflhrung in das Krankheitsbild Parkinson

Was passiert da mit den Betroffenen

Friherkennung

Diagnostik

Behandlungsmoglichkeiten

Herausforderungen im Alltag meistern
Unterstltzungsangebote und Hilfsmittel

Einen guten Umgang mit den Betroffenen erarbeiten
Ubungen

Literaturhinweise
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Veranstaltung

Titel:

Steinmeyer-Institut
fur klinische Organisationspsychologie

Anmeldeformular

Nummer:

Termin:

Oort:

Teilnehmer

Name:

Vorname:

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:

Beruf/Funktion:

Telefon:

Adresse
Einrichtung/ Privat
Stral3e:

PLZ/Ort:

E-Mail:

Rechnungsadresse (taiis abweichend)

Unterschrift
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Seminar: Unterscheidung von Zwangs und Tic-Storungen

Es ist gar nicht so einfach den Unterschied zwischen Zwangsstérungen und Tics-
Stérungen zu erkennen.

Diese Einschatzung muss genau von arztlicher Seite eingeschiatzt werden,
da beide Stérungsbilder sich haufig dhnlich verhalten. Deshalb sind auch
Differenzialdiagnosen notwendig.

Wie kénnen wir dennoch einen Unterschied erkennen und den Umgang
mit den Betroffenen gut gestalten?

- Diagnostische Kriterien nach ICD-10/11 fiir beide Stérungsbilder

- Diagnostische Werkzeuge fiir beide Stérungsbilder

- Differenzialdiagnosen der Stérungsbilder verinnerlichen

- Zusatzliche Diagnostische Verfahren

- Gute Umgangsmaoglichkeiten mit dem Wissen der Storungsbilder
verknipfen

- Ubungen

- Interdisziplindre Zusammenarbeit

- Erfahrungsaustausch

- Literaturhinweise
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Anmeldeformular

Veranstaltung

Titel: Nummer:

Termin:

Ort:

Teilnehmer

Name: Vorname:

Geburtsdatum:

Abteilung/Bereich:

Beruf/Funktion:

Telefon: E-Mail:

Adresse

Einrichtung/ Privat

StralRe:

PLZ/Ort:

Rechnungsadresse (fais abweichena)

Unterschrift
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Seminar: Trisomie21 - Erfolgreicher Umgang
mit Betroffenen in Pflege und ambulant
betreuten Pflegedienstleistungen

Bei Menschen mit Trisomie21 oder eben dem

Down-Syndrom weicht die genetische Ausstattung von der Norm
von 46 Chromosomen, in denen die gesamte Erbanlage des
Menschen gespeichert ist, ab.

Durch einen genetischen Zufall verfligen Menschen mit
Trisomie21 Uber 47 Chromosomen, weil jedes mit der Nummer 21
dreifach statt doppelt vorhanden ist. Menschen mit Trisomie21
sind so unterschiedlich wie alle anderen Menschen auch. Die
Chromosomen-Anomalie beeinflusst ihr kdrperliche und geistige
Entwicklung sehr unterschiedlich und flhrt zu verschiedenen
Krankheiten und Behinderungen.

AuBerliche Merkmale sind zum Beispiel die besondere Kopfform,
eine kleine sichelfdrmige Hautfalte an den inneren Augenwinkeln,
ein niedriger Muskeltonus oder die typischen Bewegungsmuster
der Arme.

Doch Trisomie21 ist nicht immer und auch nicht nur
gleichzusetzen mit Behinderung oder Einschrankung. Menschen
die von Trisomie21 betroffen sind verfigen oft (iber ausgepragte
emotionale Fahigkeiten oder musisches Talent, jedoch ist ihre
Wahrnehmung der Welt oft anders als wir es selbst erleben. Dies
kann zu Schwierigkeiten im Umgang fihren und es bedarf eines
grundlegenden Wissensuber die veranderte

35



Wahrnehmumgstendenzen und emotionale Verdnderung um im

Alltag erfolgreich Hilfe und Unterstiitzung zu leisten.Trisomie21 ist

nicht heilbar, mit den richtigen Methoden jedoch ist das Erzielen
von Lebensqualitit und die Vermeidung von Konflikten mit von
dieser Krankheit Betroffenen durchaus méglich

Im Einzelnen erfahren Sie:

- Padagogische Ziele entsprechend den vorhandenen
Symptomen anzupassen

- AufTrisomie-typisches Verhalten adaquat zu reagieren und
Konfliktsituationen zu minimieren

- Besonderheiten aus Gruppendynamischer Sicht

Arbeitsformen:
- Praxisorientierter Vortrag

- Ubungen/ Fallstudien
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Veranstaltung

Titel: Nummer:

Termin:

Ort:

Teilnehmer

Name: Vorname:

‘Geburtsdatum:
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Beruf/Funktion:

Telefon: E-Mail:
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Einrichtung/ Privat

StralRe:

PLZ/Ort;

Rechnungsadresse (faiis abweichend)

Unterschrift
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Seminar: ADHS als Ausloser fiir
Begleiterkrankungen?

ADHS mit komorbiden psychischen Stérungen -
Erfolgreicher Umgang in der sozialpadagogischen
und heilpadagogischen Arbeit.

ADHS im Erwachsenenalter ist bei uns kaum
bekannt und wird oft unterschatzt. In
Deutschland sind ca. 2 Millionen Menschen - teils
ohne sichere Diagnose- von diesen Symptomen
betroffen. Haufig kommen weitere komorbide
psychische Stérungen hinzu. Bei Kindern und
Jugendlichen oft auch in Form sozial auffalligen
Verhaltens. Wichtig zur richtigen Begleitung
Betroffener ist das psychologische
~Handwerkszeug".

Ziel des Seminars ist es, praxiswirksame
Kompetenzen zur Forderung und Unterstiitzung
von Menschen mit dieser Symptomatik zu
entwickeln.

Inhalte des Seminars:

- Information Giber mégliche Ursachen und
Symptome von ADHS

. Uberblick (iber die Symptome komorbider
psychischer Stérungen am Beispiel von
Depression und Angststérung

. Uberblick iiber diagnostische Moglichkeiten
bei der Behandlung von ADHS

- Konfliktvermeidung im Umgang mit ADHS-

Betroffenen 39



. Unterstlitzung von ADHS-Betroffenen im
beruflichen Alltag

- Umgang mit ADHS und komorbidem
psychischem Stérungsbild

- ADHS bei Kindern und Jugendlichen in der
Schule und im privaten Umfeld einschlieBlich
der Berlicksichtigung komorbider Storungen

- Resilienz und Stressbewaéltigung fiir
Fachkrafte in der téaglichen Arbeit

Bei Vorliegen ausreichender anamnestischer und
diagnostischer Daten kann im Rahmen des
Seminars auch eine Fallberatung erfolgen.

Bitte beachten Sie: Die Inhalte des Seminars sind
nicht geeignet fir die Arbeit mit schwer mehrfach
behinderten Menschen.

Arbeitsformen:

‘ Eraxisorientierter Vortrag
. Ubungen

Zielgruppen:

Fachkrafte in sozialen Einrichtungen bzw.
Mitarbeiter die sich mit dem Thema: ADHS
beschaftigen
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Seminar: Depression- richtiger Umgang im
privaten und beruflichen Kontext

Depressionen haben statistisch die Herz-
Kreislauferkrankungen tuberholt.

Ca jeder 5. Mensch erkrankt im Laufe seines Lebens
an einer Depression. Dabei sind Merkmale dieser
Erkrankung sehr vielfaltig und tlickisch. Nicht nur
das Leid der von Depression Betroffenen sondern
auch die Belastung der Menschen, die im Beruf oder
im privaten Umfeld helfend im Kontakt mit
depressiven Menschen, sind oft groB und belastend.

In diesem Seminarlernen Sie depressive Symptome
zu erkennen, richtig mit Betroffenen umzugehen und
dabei selbst psychisch stark und stabil zu bleiben.

Inhalte im Einzelnen

- Ursachen und Symptome der Depression

- Richtiger Umgang mit depressiven Menschen im
Beruf und im privaten Alltag

- Hilfe ich fuhle mich belastet — Stabil und
psychisch gesund bleiben als Angehoériger und
professionelle Fachkraft

43



Zielgruppen:

Alle die im privateh oder beruflichen Bereich mit
depressiven Menschen zu tun haben

Technik: Sie bendtigen:

Einen PC oder Laptop

Stabile Internetverbindung

Eine Webcam ( bei Laptop eingebaut)
Headset oder Kopfhorer
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